
Beneficios clave:
Evaluaciones de perfil efectivas: Identifica si un candidato se adapta al perfil ideal para el puesto.
Reducción de riesgos: Evita problemas futuros al detectar incompatibilidades desde la entrevista.
Optimización del tiempo y recursos: Recibe reportes detallados antes de la entrevista para una
evaluación precisa.
Mejora de la moral del equipo: Contrata personas que encajen con la dinámica y valores de tu
organización.

¿Qué mide el P60?
Dominancia y consistencia: Evalúa la personalidad primaria y secundaria de una persona.
18 rasgos clave: Calificados en una escala del 1 al 15, incluyendo estabilidad emocional, atención
al detalle y capacidad de manejo del estrés.
Compatibilidad con el puesto: Compara candidatos con perfiles ideales basados en tus mejores
empleados.
Transparencia y confiabilidad: Verifica la honestidad del candidato con una puntuación de
consistencia.

¿Cómo funciona?
Aplicación rápida: El cuestionario se completa en línea en menos de 5 minutos.
Análisis avanzado: El sistema revisa más de 12,500 combinaciones posibles para garantizar
resultados precisos.
Informe detallado: Obtén un resumen claro de fortalezas, debilidades y recomendaciones para
gestión y motivación.

Características destacadas:
Reportes gráficos y completos de hasta 15 páginas.
Personalización de entrevistas según los rasgos evaluados.
Cumplimiento con regulaciones de la EEOC.
Herramienta basada en teorías de comportamiento y temperamentos.

Contrata con confianza
El P60 es más que un test; es una guía estratégica para crear equipos de alto rendimiento. Con sus
datos rápidos y precisos, toma decisiones fundamentadas que impacten positivamente en la
productividad de tu organización.

www.nyhconsultores.com

PERFIL DE PERSONALIDAD P60

¿Qué es el Perfil de Personalidad P60?

El P60 es una herramienta innovadora diseñada para evaluar y analizar los rasgos de personalidad
más relevantes de un candidato o colaborador en menos de 5 minutos. Proporciona datos
confiables y gráficos detallados que te ayudarán a tomar decisiones informadas durante el proceso
de selección y gestión del talento.

¿Listo para ir al siguiente nivel?
Agenda una asesoría gratuita

https://www.nyhconsultores.com/

